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Oz

Tim diinyada gogiin yaygimlagsmasi ve gogmen statiisiindeki bireylerin sayisinin hizla yiikselmesi ile birlikte,
g0c aragtirmalarina akademik ilgi de dnemli oranda artmaktadir. Go¢ konusunda farkli disiplinlerde yiiriitiilen
¢ok sayida arastirma olsa da, kesigimsellik perspektifine odaklanan g¢aligmalarm sayisi oldukga azdir.
Ozellikle Tiirkiye’de, gdgmen niifusun biiyiikliigii diisiiniildiigiinde, kesisimselligin anlasilmasi ve ¢alistimasi
goemenlerin i¢inden gectigi sosyal psikolojik siirecleri aciklamada biiyiik fayda saglayacaktir. Bu ¢alisma
kisilerin farkli sosyal kimliklerinin birlesmelerinin getirdigi avantaj ya da dezavantaji anlamak i¢in bagvurulan
kesigsimsellik kavramini derinlemesine anlamay, tiirleri ve kapsami hakkinda bilgi vermeyi ve gog siireclerine
kesigimsel bakis acisi ile yaklasan arastirmalardan bir derleme sunmayi amaglamaktadir. Kesisimsellik
kavraminin dogusu, ortaya cikisinda rol oynayan tarihsel donem ozellikleri, irk/sinif/cinsiyet baglaminda
kesisimsellik ve kesigimselligin farkli tiirleri bu makalede ele alinan konular arasindadir. Ayni1 zamanda,
kesisimselligin go¢ arastirmalarinda ele almisi ve gokkiiltiirlii pek ¢ok iilke ve baglamda su ana kadar bu
konuda yiiriitillen ¢aligmalara yer verilmistir Son olarak ise Tiirkiye’de go¢ baglaminda kesisimselligin
aragtirllmasinin 6nemine vurgu yapilarak, d6grencilere ve alanda ¢alisan akademisyenlere kaynak saglanmasi
ve gelecek calismalar igin somut dneriler sunulmasi amaglanmstir.

Intersectional Discrimination: Definition, Scope, and Migration Research from the perspective of
Intersectionality

Abstract

Along with the widespread rise in immigration and the increase in the number of immigrants, academic
interest in migration research has also grown. Although there are many studies conducted in various fields, the
number of studies who approached migration from an intersectional perspective is rather small. The number
of studies approaching migration and the social psychological processes of migrants from the perspective of
intersectionality is even smaller in Turkey. Considering the large number of immigrants in Turkey, it is
obviously essential to understand and study intersectionality in these particular contexts. Therefore, this article
is written to explicate the concept of intersectionality and review migration studies adopting an intersectional
approach. The basis of the concept of intersectionality, historical background that led to the birth of it, its
subtypes as well as the importance of race, class and gender in intersectionality are among the issues
discussed in this article. Moreover, with respect to migration studies from the perspective of intersectionality,
studies conducted in various culturally diverse countries are outlined. The last but not the least, the
prominence of conducting research on intersectionality in the Turkish context is also emphasized. In this
review, we aim to present the literature to students and academics in the field as well as to provide direction
for future research.
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Yasanmis bir olaydan esinlenen 1954 yapimi Topragin Tuzu (Salt of the Earth) filmi ABD’nin New
Mexico eyaletinde ¢inko madeninde calisan Meksikali iscilerin i yeri kosullarinda adalet saglanmasi igin
ciktiklart grevi konu alir (Jarrico, 1954). Bu filmde Meksika’l1 iscilerin esleri de maden bdlgesindeki derme
catma evlerde yasamaktadir ve onlar da evlerindeki kosullarin iyilestirilmesi adina talepte bulunur. Ancak
kadnlar cinsiyetlerinden dolay: ciddiye alinmazlar ve greve destek vermeleri esleri tarafindan engellenir.
Film, hem ayrimcilikla miicadele siireglerini, hem de her ne kadar sonunda kadinlar da greve dahil olmay1
basarsa da, kesisimselligin kadin gd¢menlerin tecriibelerini nasil farklilagtirdigini géstermesi agisindan
onemlidir. Azinlik gruplarin karsilagtigi ayrimciliga alan yazinda siklikla yer verilmis olsa da, ayni oranda
onemli olan kesisimsel ayrimcilik hem diinyada hem de Tiirk¢e alan yazinda kendine heniiz yeterince yer
bulamamustir.

Kesisimsellik kavrami ilk olarak 1989’da Kimberlé Crenshaw tarafindan kadinlarin deneyimledigi
farkli baski ve ayrimcilik tiirlerine yeni bir yaklasim olarak ortaya atilmistir. Bu yaklasim smif, irk ve
cinsiyetin tamamen ayri kategoriler oldugu fikrini reddetmekte (Crenshaw, 1991), bu farkli kategorilerin
kisideki birlesiminin olusturdugu deneyime dikkat cekmektedir (Crenshaw, 1991). Ornegin, gécmen ya da
miilteci olmak basli basina bir ayrimcilik sebebi olabilirken, “gd¢men bir kadin” kimligine sahip olmak
kisiyi farkli olumsuz deneyimlere agik hale getirebilir. Bu kisinin deneyimleri veya yasadigi muhtemel
ayrimcilik yalnizca miilteci olmak ya da yalnizca kadin olmak ile agiklanamaz. Daha ziyade, bu iki kimligin
birlesiminin kendine has dezavantajlar1 vardir. Ornek vermek gerekirse, Amerika Birlesik Devletleri’nde
kadinlar erkeklerden daha az gelir elde ettigi gibi, siyahi kadinlar beyaz kadinlardan da siyahi erkeklerden de
daha az gelir elde etmektedir (A.B.D. Isci Istatistikleri Biirosu [U.S. Bureau of Labor Statistics], 2019). Bu
da siyahi kadinlarin yillik gelir konusunda maruz kaldigi ayrimciligin yalmzca kadin olmalarina
atfedilemeyecegini, 1k ve cinsiyetin kesigiminin yasanilan ayrimcihigin etkisini iyice biyiittigiini
gostermektedir. Dolayisiyla, sinif, 1k, cinsiyet, zihinsel ya da bedensel engel ve benzeri kategorileri
birbirinden bagimsiz algilamak, bizi bu farkli kategorilerin kesisiminde bulunan kisi ve gruplarin ozel
deneyimlerini tanimlamakta yetersiz birakmaktadir (Crenshaw, 1991). Bu 6zel deneyimlere bir 6rnek
vermek gerekirse, yapilan arastirmalar, kimliginin tek bir yonil sebebiyle ayrimciliga ugrayan bireylere
kiyasla, cesitli sebeplerden ayrimciliga ugrayan bireylerin psikolojik iyi oluslarinin daha fazla etkilendigini
ve depresyon diizeylerinin daha yiiksek oldugunu ortaya koymustur (Gayman ve Barragan, 2013).

Kesisimsellik kavraminin giiniimiizdeki yansimalarimt anlamak i¢in ortaya ¢iktigit donemin
kosullarmi da bilmek gerekmektedir. Onceleri cinsiyet ve ik ayrimeciligina yaklasimi elestirmek iizere
Kimberlé Crenshaw tarafindan 1989’da ortaya atilan kavramin temelindeki ana fikir, kadin haklar
miicadelesi denildiginde insanlarin zihinlerinde olusan kadin imgesinin orta simif ve beyaz bir kadin
olmasidir. Bununla birlikte irk¢ilikla miicadelede siyahilerin biitiiniiniin erkek olarak tahayyiil edilmesine de
kars1 ¢ikar. Clinkii her iki durumda da, siyahi kadin ve onun olumsuz deneyimleri géz ardi edilir. Siyahi
kadin feminist harekette de, anti-irk¢i harekette de kendine yer bulamaz. Kesisimselligin temelinde
feminizm ve irk¢ilik karsithginin yer almasinin sebebi, o donemde feminizmin siyahi kadinin kendine 6zgii
kesigimsel problemlerini géz ardi1 etmesidir. Bu kavrami ortaya atan Crenshaw’un siyahi bir hukuk profesorii
olmas1 da bunda etkilidir.

Kesisimsellik iki kimligin kesisim noktasinin, bunlarin basit¢e birbirlerine eklenmelerinden farkli
olusuna dikkat cekmektedir. Crenshaw’a (1989) gore bu iki grubun kesisiminin getirdigi sorunlar, ikisinin
toplamindan farklidir. Basit bir toplama islemiyle anlasilamaz. Bu kesisim kendine 6zgili ve diger gruplarda
karsilasilmayan bir etkiye sebep oldugu icin 6zel ilgi gerektirir. Bu sebeple, Crenshaw’un kesisimsellige
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bakis acisina gore siyahi kadinlarin da feminist ve anti-irk¢1 hareketlere dahil edilmesi tek basina sorunu
¢0zmez.

Kesisimsel yaklasimin Crenshaw tarafindan ortaya atilmasindan sonra (1989), farkli yazarlar da
teoriyi gelistirerek alan yazina katki saglamislardir (Teo, 2014). Bu yazarlardan biri kesisimsellige farkli bir
bakis agis1 getiren sosyoloji profesorii Patricia Hill Collins’tir (Collins, 2000). Crenshaw gibi Collins de
kesisimsellige Ozellikle siyahi kadin agisindan yaklasir. “Siyahi Feminist Diisiince: Bilgi, Biling ve
Yetkilendirme Politikalar1” adli kitabinda degindigi kavramlardan biri “igerideki yabanci”dir (outsider
within) (Collins, 2000). Collins (2000) burada siyahi kadinin feminizm hareketinde siyahi olusu sebebiyle
ger¢ek anlamda temsil edilemedigine, rkgilik karsiti hareketlerde de kadin oldugu i¢in kimi zaman disarida
kaldigina dikkat ceker. Collins’in tartistigi bir diger 6nemli kavram “baski matriksi”dir (matrix of
oppression). Burada Collins 1rk, cinsiyet, cinsel yonelim, sinif gibi kavramlarin birbirlerine bagl oldugunu
ifade eder. Bunlara yas, din, bedensel veya zihinsel engel ve daha pek ¢ok farkli kimlik eklenebilir. Pek ¢ok
farkli kimligin birbiriyle i¢ i¢e gectigi bu sistemde bireyler farkli kesisimlerde farkli deneyimler edinirler ve
kimse tamamiyla dezavantajli ya da tamamiyla ayricalikli kategorilerde degildir (Collins, 2000). Kimi
bireyler kimliklerinin bir yonii sebebiyle dezavantajli durumda olabilirken bir digeri sayesinde de avantajl
olabilirler. Ornegin, siyahi bir erkek, siyahi oldugu i¢in ayrimciliga ugrayabilir, fakat erkek oldugu igin
toplumda kadindan daha ayricalikli bir yer tutuyor da olabilir. Bdylece Collins (2000), her bireyin
deneyiminin kendine 6zgii oldugunu soyler. Bir baska deyisle Collins de Crenshaw gibi iki ya da daha fazla
gruba iiyeligin kesisiminin bunlarin getirdigi sorunlarin ya da ayricaliklarin toplamindan farkl seyler ifade
ettigini belirtir.

Alan yazinda genel olarak kesigimselligin daha da fazla dezavantaja yol agtigina deginilse de kimi
durumlarda dezavantajli iki grubun birlesimi kisiye bir ayricalik saglayabilir. Bir diger deyisle, kendi
iclerinde negatif olan kimi kalip yargilar birlestikleri zaman gorece pozitif bir tutuma yol agabilirler. Buna
ornek olarak siyahi homoseksiiel erkeklerin durumu verilebilir. Remedios ve arkadaglarinin (2011)
calismasinda katilimcilar homoseksiiel siyahi erkeklere heteroseksiiel olanlara gore daha olumlu
yaklagmisglardir. Homoseksiiel ve siyahi olmak iki ayr kategori olarak kendi i¢lerinde negatif kalip yargilar
barindiriyor olsa da ikisinin birlesimi pozitif bir yaklasim dogurmustur. Bu durumun sebebi ise,
heteroseksiiel siyahi erkeklerin saldirgan olduguna dair bir kalip yarginin bulunmasi ve bu erkekler
homoseksiiel olduklarinda ise daha feminen algilandiklar1 i¢in algilanan tehdit hissinin azalmasidir. Boylece
kesisimselligin kimi kaliplar igerisinde diisiiniilemeyecegi ve her bireyin kesisimselliginin essiz sonuglar
dogurabilecegi fikri pekismektedir.

Her ne kadar Crenshaw (1989) ve kimi diger yazarlar i¢in ¢ikis noktasi siyahi kadinin problemleri
olsa da, kesisimsellik kavrami ayrimciliga ugrayan herhangi iki grubun kesismesi icin de
kullanilabilmektedir. Amerika Birlesik Devletleri’nde yasayan Latin gogmenlerden 6rnek verilecek olursa;
bir Latin gogmen ayn1 zamanda homoseksiiel ise ve bu iki kimligi sebebi ile de ayrimciliga ugruyorsa, bu
durum yine kesisimsellik bazinda incelenmelidir. Ciinkii bu kisinin deneyimleri, go¢men olmayan
homoseksiiellerden de, homoseksiiel olmayan gdgmenlerden de farklidir. Dolayisiyla, ayrimciliga maruz
kalan herhangi iki veya daha fazla grubun kesisimi kesisimsellik bazinda incelenmelidir. Alan yazinda
kesigimselligi siklikla caligilan bu azinlik gruplar genellikle cinsiyeti, cinsel yonelimi, 1rki, dini, dili, Sosyo-
ekonomik statiisii, gogmenligi ve zihinsel ya da bedensel bir engeli sebebiyle ayrimciliga ugrayan gruplardir.
Ayni1 dogrultuda, engelli bir bireyin cinsel yonelimi, azinlik etnik gruba mensup bir bireyin sosyo-ekonomik
statlisii ve gogmen olan bir kadimmin durumu kesisimsellik bazinda incelenmesi gereken Orneklerdir.
Belirtildigi gibi ayrimciliga ugrayan herhangi iki veya daha fazla alt gruba tiye kisilerin deneyimleri
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kesisimsellik perspektifinden incelenebilir, fakat alan yazinda, 6zellikle kesisimselligin ortaya ciktigi ilk
yillarin baglamsal kosullar1 sebebiyle, kesisimsellik ekseninde en ¢ok incelenen kavramlar ik, simif ve
cinsiyet olmustur (race, class, gender, RCG) (Stasiulis ve ark., 2020).

Cinsiyet, Irk, Stmf

Kesisimsellik ¢ogunlukla, cinsiyet, irk ve sinif olmak iizere {i¢ ana kategorinin kesisimi ekseninde
incelenmektedir. Bu {i¢ ana konunun dezavantaj ve kirilganlik yaratan yonlerine alan yazinda
kesisimsellikten bagimsiz olarak da siklikla yer verilmistir. Ornegin cinsiyet ayrimeiligs; toplumsal cinsiyet
arastirmalari, sosyoloji ve psikoloji gibi pek c¢ok disiplinin alan yazininda genis bir yere sahiptir.
Cinsiyetcilik olarak adlandirilan bu ayrimcilik tiiriinde kisiye cinsiyetine gore toplumsal roller yiiklenir ve
ondan bu rolleri yerine getirmesi beklenir. Ornegin, bir kadindan ev islerini yapmasi ve ¢cocuklarina bakmasi
beklenebilir.

Fiske (1998) cinsiyet ile ilgili kalip yargilar1 iyi niyetli ve diismanca olmak iizere ikiye ayirmustir. Iyi
niyetli olarak adlandirilan cinsiyetgilik kadini hassas ve korunmasi gereken biri gibi goriir. Fiske cinsiyetci
kisilerin, ev kadinlar1 ve kadinsi olarak algilanan iglerde ¢alisan kadinlar (6r. 6gretmenlik) gibi toplumsal
cinsiyet rollerinin disina ¢ikmayan kisiler i¢in iyi niyetli cinsiyetgilik besledigini soyler. Bununla birlikte
feminist, lezbiyen ve kariyer odakli kadinlar gibi geleneksel rollerin disina ¢ikan kisilerin diismanca kalip
yargilara maruz kaldigimi belirtmektedir. Iyi niyetli cinsiyetcilik tiirii toplum tarafindan gogunlukla
zararsizmig gibi algilansa da, diismanca cinsiyetgilik kadar olumsuz sonuglar dogurabilir. Ciinkii, kadina bir
birey olarak yaklasilmasini engeller ve onu toplumsal cinsiyet rollerinin iginde kalmaya zorlar. Kimi
bakimlardan diismanca cinsiyetgilikten daha tehlikeli bile olabilir, ¢iinkii goriiniirdeki iyi niyet kimi kisiler
icin bu tiir cinsiyetgilige kars1 ¢ikilmasini zorlagtirabilir.

Bireyler cinsiyetin yaninda mensup olduklari itk ve etnik grup sebebiyle de siklikla ayrimciliga
maruz kalmaktadirlar. Giiniimiizde irk¢ilik her ne kadar genis bir ¢evre tarafindan kabul edilemez olarak
goriilse ve wrk¢iligr bitirmeye yonelik gerek yasal gerek sosyal pek cok adim atilsa da, irkcilik hala
toplumdaki etkisini siirdiirmektedir. Bunun yaninda, Miisliiman gé¢menlerin barindigi pek ¢ok iilkedeki
Islamofobik ayrimcilik “yeni rk¢ilik” adi altinda arastirilmaya basglanmustir (Dunn ve ark., 2007; Lajevardi
ve Oskooii, 2018). Yeni 1rk¢ilik, belli bir grubun yasam tarzinin kétii niyetli olarak algilanip, grubun veya bu
gruba mensup bireylerin haklarinin kisitlanmasi ile gergeklesir (Dunn ve ark., 2007). Giincel yayinlar yeni
rkeiligin tanimi eski irkgiliktan farkli olsa da aslinda eski irk¢ilik ile ayni duygulardan beslendigi ve ayn
etkiyi yarattigi konusunda hemfikirdir (Dunn ve ark., 2007; Lajevardi ve Oskooii, 2018). Yeni irk¢ilik,
ornegin Amerika Birlesik Devletleri’nde siyahlar ve beyazlar arasindaki irk ayrimciligindan farkli olarak,
glinimiizde daha ¢ok irksallastirilmis gruplara uygulanan ayrimcilik anlamina gelmektedir, 6r. Miisliimanlar.

Ayrimciliga sebep olabilen bir diger kavram da sosyo-ekonomik statiidiir. Burada kisi veya gruplar
sosyal siniflarindan ve ekonomik durumlarindan dolayr ayrimcilifa ugrayabilirler. Bu duruma genelde
dezavantajli grubun gelir diizeyi, egitim seviyesi ve yetisme kosullar1 gibi faktorler etki eder. Simif
ayrimcilig1 da bireysel olarak yapilan ya da kurumsal olarak yapilan ayrimeilik olmak iizere ikiye ayrilabilir.
Bireysel ayrimciliga 6rnek olarak bir bireyin kimi kisi ya da gruplara ikamet ettikleri bolge ya da gelir
diizeyi nedeni ile sug isleme potansiyeli varmis gibi yaklagsmasi verilebilir (Xie ve ark., 2020). Kurumsal
olarak yapilan sinif ayrimciligina ise is basvurularmin, bagvuranin yasadigi semtin sosyo-ekonomik
diizeyine bakilarak olumsuz degerlendirilmesi 6rnek verilebilir. Bir diger 6rnek ise okullarin st gelir
smifindan 6grencileri daha iyi simiflara almalar1 gibi bireylerin ve gruplarm gelismesini engelleyen
kisitlamalar olabilir (Peterman, 2018).
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Cinsiyet, irk ve smif tartigmasindaki katkilarinin yaninda, Crenshaw kesigimselligi farkli bakig
acilarindan da ele alarak alan yazina bazi kavramlar kazandirmistir (Crenshaw, 1991). Crenshaw (1991)
kesisimselligi kimi 6zelliklerine gore ii¢ gruba ayirir. Bunlar politik kesisimsellik, yapisal kesisimsellik ve
temsili kesisimselliktir.

Politik Kesisimsellik

Politik kesisimsellik ayrimciliga ugrayan farkli gruplarin kimi zaman birbiriyle g¢elisen cikarlari
olabilecegine ve bu durumun o&zellikle iki gruba birden mensup bireylere zarar verecegine dikkat ceker
(Crenshaw, 1991). Ayrimciliga ugrayan bu gruplarin her biri toplumun diger tiyeleriyle esit haklara sahip
olmak igin kimi hareketler baslatabilirler. Ornegin feminizm hareketi cinsiyet esitsizligine karsi kadin
haklarin1 korumak amaciyla ortaya ¢ikmigtir (Fiss, 1994). Crenshaw’m politik kesisimselligi tanimlarken
kullandig1 6rnek iizerinden agiklamak maksadiyla Amerika Birlesik Devletleri’'ndeki siyahi kadin konusuna
geri donecek olursak, 1rk ve cinsiyet ayrimciliginin kesisiminde bulunan bu grup, iki tarafta da adalet arayisi
devam etse de bu hareketlerin hig¢birinde kendine yer bulamaz. Kesisimselligin ortaya ¢iktigi donemde
feminizm hareketi siyahi kadinin problemlerini ik esitsizligi olarak degerlendirir (Crenshaw, 1989). Bu
sebeple bu konuda bir sorumluluk hissetmez. Ayn1 sekilde irk bazindaki ayrimciliga karsi ¢ikan hareketler
de siyahi kadinin problemini cinsiyet ayrimcilig1 olarak degerlendirebilir. Boylece, siyahi kadin bu gruplarin
ikisinden de diglanmig ve yalniz kalmis olur.

Kimi zaman, kesisimde bulunan bireylerin yasadiklar1 ayrimciliga karsi ¢ikmalarinin bu iki farkl
grubun ¢ikarlarini ve esitlik arayisini tehlikeye diistirecegi diisiiniiliir. Crenshaw 1991 yilinda yayimlanan
makalesinde politik kesisimselligi siyahi kadimin evde gordiigii siddet iizerinden agiklar. Siyahi bir kadin
siyahi esi tarafindan istismar edildigi zaman bu haberin yayilmasi rksal esitlik hareketi icin bir tehlike
olarak goriilebilir. Clinkii siyahi erkegin siddet yanlist olduguna dair kaliplagmis bir yargi toplumda zaten
mevcuttur. Bu 6nyargiy1 degistirmeye caligan esitlik hareketleri icin, kalip yargilar1 dogrulayici gibi goriinen
bu tarz haberler bir tehlike olarak algilanir. Ayn1 zamanda, feminizm agisindan bakildiginda, kadinlarin
ugradig1 ayrimeilik ve istismara dikkat ¢cekmeye calisilirken, siyahi kadinlarin yasadiklari istismar fazla 6n
plana ¢ikarsa, bu sorunun bir azinlik sorunu oldugu yanilgisinin olusabilecegi endisesi dogabilmektedir. Aile
ici siddet siyahi toplumuna ait bir sorun gibi algilanirsa toplumun genelinde cinsiyet esitligi saglanmasi
adina yapilan ¢aligmalarin zarar gorebilecegi diisliniilmektedir. Bu tip “politik” sebeplerden dolay1 6rnekteki
siyahi kadin gibi gruplarin marjinallestirilmesi politik kesisimsellik kavraminin 6ziinii olusturur.

Yapisal Kesisimsellik

Yapisal kesisimsellik toplumun isleyisinin, sistemin ve kurumlarin kesisimde bulunan gruplarin
magduriyetlerini istemeden de olsa devam ettirdiklerini ya da arttirabildiklerini 6ne siirer (Crenshaw, 1991).
Bu durum kimi magduriyetleri gidermek i¢in kurulmus olan merkezlerde bile yasanabilir. Crenshaw’un
(1991) verdigi bir ornekte goriilebilecegi gibi siddet goren kadinlar i¢in kurulmus siginma merkezlerine
giden gégmen bir kadin, Ingilizce bilmedigi ve kurumda soylediklerini terciime edebilecek bir personel de
bulunmadigi icin geri c¢evrilebilmektedir. Crenshaw’in verdigi bir diger Ornek Amerika Birlesik
Devletleri’'nde o donemde yiiriirlilkte olan Go¢ ve Vatandaslik Yasasi ile ilgilidir. Bu yasaya gore gocmen
bir kadin Amerika’da daimi oturma iznine sahip olabilmek i¢in bir Amerikan vatandasi ile iki yil evli
kalmalidir (Immigration Act 1990). Kimi gégmen kadinlar evli olduklari bu kisiler tarafindan siddete maruz
kalabilmektedirler. Fakat evliliklerini bitirmeleri halinde sinir dis1 edilmekten ¢ekindikleri i¢in bu konuda bir
sey yapamazlar (Crenshaw, 1991). Bu sorunun ¢6ziimiine yonelik bir adim olarak gog¢men kadinlarin
gordiikleri siddeti 6rnegin bir polis raporu ile kanitlayabildikleri takdirde iki y1l evli kalma zorunluluklar
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kaldirilir  (Crenshaw, 1991). Fakat bu kadinlarin ¢ogunlukla bu giddeti belgeleme imkanlar
bulunmamaktadir, kiiltiirel sebepler de bu adimi atlamalarina engel olabilmektedir (Crenshaw, 1991).
Boylece, iki farkli grubun kesisiminde bulunan gé¢men kadin yasadig1 karmasik durumda sistemden yardim
alamamus olur.

Temsili Kesisimsellik

Crenshaw’in 1991 tarihli makalesinde degindigi son konu kesisimselligin temsili yoniidiir. Burada
Crenshaw (1991) siyahi kadinin medyadaki temsilinin beyaz kadiminkinden farkli oldugunu savunur. Beyaz
kadinin bireysel o6zelliklerinin siyahi kadia kiyasla daha 6n plana cikarildigini, fakat siyahi kadinin hala
kimi kalip yargilar iizerinden temsil edildigini sdyler (Crenshaw, 1991). Ornegin siyahi kadmin sahip oldugu
diisiiniilen o6zellikler arsiz ve yabani olmalarini igerirken, latin kadinlarin giiriiltiici ve ahlaksiz olduklari
diisiiniilebilir. Bu kalip yargilar azinlik kadinlar1 marjinalize ederek toplumda beyaz kadinlar kadar yer
bulamamalarina sebep olabilmektedir. Ozetle temsili kesisimsellik ayrimcilifa ugrayan bireylerin sosyal
hayatta ya da medyada kalip yargilar tizerinden temsil edilmelerine deginir (Crenshaw, 1991). Daha once de
bahsedildigi gibi bireylerin kesigimsel ayrimciliga maruz kalmalarina neden olan énemli 6zelliklerden biri
de gdocmenlik statiisiidiir. Gogmen bireyler de gégmen olmayan bireyler gibi birden ¢ok kimlige sahip
olabilirler, fakat bunlara ek olarak ayni zamanda gd¢men olmalari, bu bireyleri kesisimsel ayrimciliga
ugramaya agik hale getirmektedir.

Go¢ Arastirmalarinda Kesisimsellik

Go¢ caligmalarinda kesisimsellik gorece yeni bir kavramdir. Giiniimiizde tarihte goriilen en yiiksek
goemen hareketliligi yasanmaktadir. Kiiresellesen diinyada gerek daha iyi bir is ya da egitim gibi goniillii
gb¢ motivasyonlarmin gerekse i¢ savas, politik baski ya da kiiresel 1sinma gibi zorunlu gog¢ sebeplerinin
artmasi ile birlikte daha ¢ok insan go¢ etmektedir. Uluslararast Gé¢ Orgiitii’niin (International Organization
for Migration [IOM], 2019) raporuna gore diinya iizerinde yaklasik 272 milyon gé¢men, 25.9 milyon
miilteci ve 3.5 milyon si§inmaci bulunmaktadir. Dolayisiyla gé¢ pek cok kisiyi etkileyen bir fenomen haline
gelmistir. Gogmen gruplar da kendi iginde homojen bir grup olmamalar1 ve kimi agilardan avantajli fakat
diger yonlerden dezavantajli konumda bulunan bireyler barindirmalar1 sebebiyle, kesisimsel yaklagim ile
calisilmasi gereken konulardan biri olmustur (Anthias, 2012). Kadinlar, yaslhlar, engelliler ve LGBT iiyeleri
gibi gruplarin hali hazirda sahip olduklar1 dezavantajlarla birlikte ayn1 zamanda gé¢men oluslari, bu gruplart
daha da hassas bir konuma yerlestirdigi i¢in 6zel ilgi gerektirmektedir. Bu sebeple alan yazinda kesisimsel
bakis agisinin sosyal adalet saglama konusunda gdogmen bireylerin 6zel durumlara uygulanmasinin ¢ok
uygun oldugu belirtilmistir (Stasiulis ve ark., 2020). Diger bir ifadeyle, kesisimsel yaklasimin benimsenmesi
gdcmen grubun kendi igindeki farkliliklarini ve bu farkliliklarin onlar agik hale getirdigi tehlikeleri 6n plana
cikararak, go¢ politikalarinin sosyal adalet saglama konusunda daha etkili ¢oziimler iiretmesine yardimci
olacaktir (Cho ve ark., 2013).

Gog¢ calismalarinda kesisimsellik yaklagiminin ilgi gérmeye baslamasinin baslica sebebi yine kadin
haklarmin alan yazinda yeterince nesnel temsil edilmedigi diisiincesidir. Yakin geg¢mise kadar esas
gécmenlerin caligan erkekler olduklari, kadinlarin ise bu erkeklerin aile iiyeleri olduklari i¢in yanlarinda gog
ettikleri fikrinin hakim olusu ile, kadinlarin gé¢ ¢alismalarinda kendilerine yer bulmalari zaman almigtir
(Donato ve ark., 2006). Cinsiyet konusunun go¢ caligmalarina girdigi ilk donemlerde ise bu ¢aligmalar
genellikle kadin-erkek ikilemi ile smirli kalmistir (Bastia, 2014). Daha sonra toplumsal cinsiyet kavrami da
calismalarda kendine yer bulmaya basladiysa da (Donato ve ark., 2006), Bastia’ya (2014) gore bu
calismalarm kimi simrliliklart mevcuttur. Oncelikle gog ile ilgili calismalarin ¢ogu kadin ve toplumsal
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cinsiyet konusunu goz ardi etmeye devam etmistir, ya da bu kavramlar arastirilsa bile 1rk, etnik koken, yas,
sosyo-ekonomik statii gibi diger kavramlar disarida birakilmistir (Bastia, 2014). Sonrasinda kesisimselligin
Avrupa’da yayginlasmasi {izerine, bu kavrami go¢ baglaminda inceleyen bazi ¢alismalar yapilmistir (Lutz ve
ark., 2016). Ornek olarak Prins’in (2006) Hollanda’daki Maluka Adalar1 asilli gogmenlerin hayat hikayeleri
iizerinden kimlik ve aidiyet algilarina sosyal insaci bir yaklagim getiren ve Buitelaar’in (2006) Fas asilli
Hollandali bir politikacinin cinsiyetinin, politik ve dini kimliklerinin kesisimini inceleyen calismalar
verilebilir. Prins (2006) makalesinde pek c¢ok kimligin, sosyal farkin ve esitsizligin kesigimindeki grup
iiyelerini yalnizca belli bir gruba iiye olarak etiketlemek yerine go¢menler tarafindan kimlik olusum
stirecinin yapilandirilmasina odaklanmanin daha agiklayici olacagini 6ne siirer. Buitelaar (2006) ise pek ¢ok
farkli kimligin kesisiminde bulunan Fas asilli bir kadin politikactya odaklanarak bu kisinin igindeki farkli
kimliklerin seslerinin ve diyaloglarinin kimlik olusumundaki etkisini agiklayarak kesisimselligin 6nemine
vurgu yapar.

Farkh Ulkelerde Kesisimsel Ayrimeilik ve Gé¢ Cahismalarina Ornekler

Farkli iilkelerin birbirlerinden farkli gogmen profillerine ev sahipligi yapmasi iilke bazinda ve
baglama &zel arastirmalar yapilmasi ihtiyacin1 dogurabilmektedir. Kimi iilkelerdeki gogmen gruplar ana
akim kiiltiirden din, dil, sosyo-ekonomik statii ve benzeri baglamlarda ayrilirken, diger {ilkelerde bunlar
yerine baska farkliliklar goriilebilir. Ornegin Avrupa’da yapilan arastirmalarda siklikla odak noktasi olan
Miisliiman azinlik gruplar ana akim kiiltiirden ¢ok farkli bir kiiltiire ve dine sahiptir (Hirsch ve ark., 2019).
Bu dinsel farklilik kesisimsellige yeni bir boyut ekleyebilmektedir. Ancak, Tiirkiye’deki Suriyeli
miiltecilerin dini kimliklerinin ¢ogunlukla ana akim kiiltiirden ¢ok farkli olmamasindan dolayi, buradaki
calismalarin Hollanda’daki kesisimsellik caligsmalarindan farkli 6zelliklere sahip olmasi gerekebilir.
Tiirkiye’de yiiriitiilmiis ¢aligmalara 6rnek olarak burada yasayan Rus kadinlarin deneyimledigi
kesisimsellige 151k tutan (Deniz, 2017), Crenshaw’in makalelerine 6zet sunan ve kesisimselligi hukuki
acidan degerlendiren (Capar, 2019), engelli kadinin deneyimlerinin kesisimsellik baglaminda incelenmesini
Oneren (Giiloglu, 2019) galismalar verilebilir. Avrupa’da ise yapilan arastirmalarin ve yazilan makalelerin
genel odagi Avrupa Birligi’ndeki esitlik kurumlari, yasal diizenlemeler ve tiye iilkelerin yasalaridir. Bu
yasalarin gegmiste ¢ogunlukla cinsiyetgilige odaklanmast ABD, Avustralya, Kanada ve Giiney Afrika’daki
irk ve etnik kdkene odaklanan yasalarla zitlik olusturmaktadir (Kantola ve Nousiainen, 2009). Alan yazindan
anlasilacag lizere AB iiyesi iilkelerin daha 6nce cinsiyet sonra irk olmak tizere tek boyutlu ayrimciliga karst
yasa, ilke ve kurumlar gelistirdigi fakat glinlimiizde kesisimselligin giindeme gelmesiyle birlikte esitlik¢i
hareketlerin daha kapsayici ve ¢ok boyutlu bir hal almaya basladig1 s6ylenebilir.

Avrupa’da yapilan ¢alismalarin bir béliimii gogmenlerin is¢i haklarina odaklanirken (Alberti ve ark.,
2013) bir boliimii saglik hizmetlerine erisimi konu almistir (Gkiouleka ve Huijts, 2020). Yapilan ¢aligmalar,
cinsiyetin, gd¢menlik statiisii ve sosyoekonomik statiiniin, saglik ve saglik hizmetlerine erisim konusunda
oldukga belirleyici oldugunu vurgulamistir (Gkiouleka ve Huijts, 2020). Kadinlarin erkeklere gore,
gdcmenlerin gd¢men olmayanlara gore ve diisilk gelir diizeyine sahip bireylerin yiliksek gelir
diizeyindekilere gore saglik hizmetlerine ulasim konusunda daha biiylik zorluklar yasadigi belirtilmektedir
(Gkiouleka ve Huijts, 2020). Gkiouleka ve Huijts’nin Avrupa’da yiiriittigi ¢calisma (2020) kadinlarin hem
gocmen olan hem de gd¢cmen olmayan erkeklere gore daha sagliksiz oldugunu bulmustur. Yine bu
calismanin sonuglarina gore fiziksel emek isteyen islerde ¢alisan birinci nesil erkek gogmenlerin en saglikli
grup oldugu goriilmiistiir (Gkiouleka ve Huijts, 2020). Bunun sebeplerinden biri olarak, saglikli erkeklerin
calisma amaci ile go¢ etme ihtimallerinin daha yliksek olmasi gosterilmistir (Gkiouleka ve Huijts, 2020).
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Gogmen kadinlarin, esleri kadar saglikli olmamasi ise, ailedeki temel is giiclinlin ve “asil gogmenin” erkek
olmasi ile agiklanabilir (Gkiouleka ve Huijts, 2020).

Amerika Birlesik Devletleri kesisimselligin ¢ikis noktasi olarak (Crenshaw, 1989; 1991) o6zellikle
ik, sinif ve cinsiyet konusundaki arastirmalara ev sahipligi yapan baslica tilkelerden biri olmustur (Belkhir
ve Barnett, 2001; Collins, 1998; Davis, 2011; Harris ve Bartlow, 2015). Baslangigta Crenshaw’un da
etkisiyle agirlikli olarak irk ve cinsiyet kesisimini konu alan ¢aligmalar one ¢iksa da sonralari 1k, etnik
koken ve dini kimliklere odaklanan arastirmalar da yapilmigtir (Ciftci ve ark., 2013; English ve ark. 2020;
Xie ve ark. 2020). Ghumman ve Ryan’in (2013) Miisliiman bas ortiili kadinlarin ugradigi ayrimciliga;
Stewart ve arkadaglarinin (2008) anoreksiya nervozali kadinlarin maruz kaldigi kalip yargi, onyargi ve
ayrimciliga; Baldwin ve Johnson’in (1995) ise isgiicli piyasasindaki engelli kadinlarin ugradig1 ayrimciliga
vurgu yaptiklari ¢aligmalari, Amerika’da yiiriitiilen baglica ¢alismalara 6rnek teskil etmenin yaninda, giincel
calismalardaki hedef gruplarin ¢esitliligindeki artig1 gostermektedir.

Kesisimselligin Amerika’da calisildigi konulardan biri de gog¢menlere ve gdcmenlige yonelik
tutumlardir (Berg, 2010; Berg ve Morley, 2014). Bu calismalarin bir b6liimii gé¢gmen bireylerin tutumlarini
incelerken bir bolimii ana akim kiiltiir iiyelerine odaklanmistir. Gogmen bireylerin tutumlarina, ana akim
kdiltiir liyelerinin tutumlarina kiyasla daha az yer verilmistir (Berg ve Morley, 2014). Go¢menlige yonelik
tutumlar incelenirken 1k, smif ve cinsiyet {gliisli, tutumlar iizerinde belirleyici rol oynayabilecek
degiskenler olarak ele alimmistir (Berg ve Morley, 2014). Ornegin, Amerika’da yapilan bir ¢aligma,
siyahilerin gé¢menlige yonelik tutumlarinin beyazlara kiyasla daha olumlu oldugunu gostermistir (Ha,
2010). Tek basina cinsiyetin bu tutumlar {lizerinde belirleyici etkisinin olmadig1 goriiliirken (Ayers ve ark.,
2009), egitim diizeyinin ise 6nemli bir rol oynadig1 belirtilmektedir (Hauser ve Warren, 1997). Daha yiiksek
egitim dizeyi, gogmenlere yonelik daha olumlu tutumlar ile iligkilendirilmistir (Ceobanu ve Escandell,
2010). Ulke disinda doganlarin Amerika’da dogup biiyiiyen bireylere gore gdgmenlige daha olumlu baktig
goriilse de, gogmenlerin de kendi iglerinde farkli tutumlar besledigine isaret eden ¢aligmalar mevcuttur (Berg
ve Morley, 2014). Bu farkliliklar1 1k, sinif ve cinsiyet t¢liisiinden herhangi birinin tek bagina olugturmadigi,
fakat bunlarin kesisiminin go¢menlere yonelik tutumlar iizerinde etkili oldugu gozlemlenmistir (Berg ve
Morley, 2014). Az egitimli beyaz erkek gocmenlere kiyasla, az egitimli irksal azinlik gruptan erkek
gocmenlerin gogmenlige tutumlarmin daha olumlu oldugu goriilmektedir (Berg ve Morley, 2014). Egitim
diizeyindeki artis ise dzellikle azinlik 1irklardan kadin gogmenler {izerinde tutumlari iyilestirici etkiye sahiptir
(Berg ve Morley, 2014).

Avustralya diinyanin farkli yerlerinden yogun gog¢ alan ¢ok kiiltiirlii bir iilke olmasinin yam sira
Avustralya yerlilerine de ev sahipligi yapmaktadir ve bu gesitlilik alan yazindaki arastirmalarda kendini
gostermektedir (Buxton-Namisnyk, 2014; Osborne ve ark., 2019). Avrupa gibi Avustralya’da da ayrimcilik
karsit1 yasalar kesisimsellik agisindan inceleyen ¢aligmalar mevcuttur. Bunlara 6rnek olarak Mansour
(2012) ve Blackham ve Temple (2020) gibi yazarlarin ¢alismalar gosterilebilir. Yukarida bahsettigimiz go¢
calismalarina Cinli kadin gégmenlerin girisimcilik alaninda karsilastiklart ayrimciligi (Chiang ve ark., 2013)
ve Filipinli gogmenlerin cinsiyet, irk ve sinif baglamindaki kesisimsel durumunu inceleyen (Limpangog,
2013) caligmalar1 ornek verebiliriz. Limpangog’un (2013) calismasindaki Filipinli kadin katilimcilarin
sikdyet etmeme, sorunlar karsisinda dayanikli olma ve bunlarn gérmezden gelip s6ze dokmeme gibi kimi
kiltirel 6zellikleri tistiin gormeleri neticesinde ugradiklar1 kesisimsel ayrimcilik karsisinda da sessiz
kalabilecekleri gortilmektedir.

Kanada yogun olarak gog¢ alan bir iilke olmakla birlikte, genelde gd¢ olgusuna ve gdg¢menlere
sergiledigi olumlu tutumlar ile giindeme gelmistir. Yine de azinliklar ve gé¢menler gerek sosyal hayatta
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gerekse kimi yasal diizenlemelerle ayrimciliga maruz kalabilmektedirler. Alan yazinda bu konuya deginen
kimi calismalar mevcuttur. Ornegin, Arat-Koc (1989) calismasinda Kanada’da ev hizmetinde ve g¢ocuk
bakiminda calisan go¢men kadinlara uygulanan sistemsel ayrimcilig1 incelemistir. Evlerde hizmetci olarak
calismanin degersiz bir meslek oldugu diisiiniildiigi i¢in bu islerde Kanada dogumlu kadinlar yerine gégmen
kadinlar ¢alistirllmak istenmektedir. Bu durum gd¢men kadimlarin bu sektdrdeki boslugu doldurmasiyla
sonu¢lanmistir. Bunun yaninda yiirtirliikkteki kimi kanunlarin yabanci asilli kadin gégmenlerin vatandaglik
almalarimi engelleyici nitelikte oldugu goriilmektedir (Arat-Kog, 1989). Arat-Kog un ¢aligmasinda bahsettigi
engellerden en 6nemlisi yabanci asilli kadinlara ev hizmetlerinde gorev almalart i¢in gegici vize verilmesi ve
bu meslegin vatandaslik alma siirecinde diisilk puan kazandirmasi ile birlikte siirecin zorlagsmasidir (Arat-
Kog, 1989). Stasiulis ve Bakan (1997) ise genel olarak vatandaslik hakkinda alan yazindaki calismalar1 ele
almanin yaninda, Filipinli ve Bati Hint Adali kadinlarin vatandaglik hakki alma siireclerini inceler. Bu
calisma ayni zamanda yabanci asilli kadin ev hizmetlilerinin vatandaglik hakki alirken yasadigi zorluklar
kurumsallagmis ayrimcilik politikalar1 ve is verenle hizmetli arasindaki giic asimetrisi gibi agilardan
degerlendirir (Stasiulis ve Bakan, 1997). Calismanin devaminda ise go¢, gogmenlik, ayrimcilik ve gegici gog
gibi farkli irklardan gogmen kadinlarin deneyimlemek zorunda kaldigi siiregleri, bunlarin sonucunda
vatandaslik hakkini nasil kazandiklarini agiklar (Stasiulis ve Bakan, 1997).

Sonuc¢

Kesisimsellik kavramimin go¢ caligsmalarinda ele alimmasi hem uluslararasi alan yazinda hem de
Tiirkiye’de oldukc¢a yenidir. Bu kavram 1989 yilinda Crenshaw’un oncelikle kadinlar 6zelinde tecriibelerin
ve kimliklerin homojen oldugu goriigsiine karsi ¢ikmasi ile ortaya ¢ikmus, ¢esitli tecriibelerin, ¢oklu ve
gecirgen kimliklerin ve bu kategorilerin birlesiminin farkl bireylere nasil esitsizlik ve dezavantaj getirdigini
vurgulayan bir ¢ergevedir. Diger bir ifadeyle, go¢ calismalarinda kesisimsel yaklasim ¢oklu sosyal yapilara,
ic ice gecmis kimliklere ve sosyal statiileri birlestiren siireclere odaklanmanin gerekliligini vurgular.
Ornegin, cinsiyet son yillardaki gd¢ ¢alismalarinda, yalmzca bir degisken olarak goriilmemekte, 1k, sinif,
yas ya da ulusal kimligin kesisiminde, gii¢ iligkilerinin, sosyal normlarin ve politikalarin belirleyicisi olarak
incelenmektedir (Anthias, 2012; Lutz ve Palenga-Mollenbeck, 2011). Menjivar ve Salcido (2002)
gbecmenlerin yasallasma siireclerinin cinsiyet tarafindan nasil etkilendigini, diizensiz gé¢menlik, aile
birlesimi, is yasami ve miiltecilik gibi agilardan incelemistir. Her ne kadar ¢ogu yasa icerik bakimindan
cinsiyet ayrim1 yapmiyor, tiim vatandaglar i¢in ayni anlama geliyor gibi goriinse de bu yasalarin toplumda
esitsizlige yol agt1g1 6ne siiriilmiistiir. Ornegin, Dauvergne (2009) aile birlesimi kanunlarinda kadinin erkege
daha bagimli, erkegin ise bagimsiz olarak kabul edildigini belirtmistir. Menjivar ve Salcido’nun (2002) aile
ici siddet ile ilgili makalesine deginecek olursak, gdgmen kadinlarin gégmen olmayan kadinlardan daha fazla
siddet gormedigi, fakat gordiigli siddet ile basa ¢ikma konusunda gégmen olmayan kadinlara kiyasla daha
dezavantajli bir konumda oldugu goriilmektedir. Go¢men kadinlarin 6niinde dil bariyeri olmasi, bu
kadinlarin aile ve arkadas cevrelerinden izole bir yasam siirmesi, is ve ekonomik 6zgiirliige erisimlerinin
kisith olmasi gibi nedenler bu ayrima sebep olarak gosterilebilir (Menjivar ve Salcido, 2002). Sozde cinsiyet
esitligi barmdiran yasalarm gé¢men kadinlart neden daha fazla etkiledigine bir 6érnek vermek gerekirse,
kadinlarin ev sahibi iilkede yasama haklarinin eslerininkine bagimli olmasi verilebilir (Menjivar ve Salcido,
2002). Ornegin, evde siddet goren kadin esini ihbar eder ve bu, esin sinir dis1 edilmesi ile sonuclanirsa,
goemen kadin da esi ile birlikte sinir dis1 edilecektir. Bu da siddet géren kadini bir se¢im yapmak zorunda
birakir. Ya esini ihbar edip sinir dis1 edilmeyi goze alacaktir, ya da ev sahibi iilkede kalabilmek i¢in siddet
gormeye devam edecektir. Siddet goren kadin polis ¢agirsa bile, ayrimcilik burada da karsisina ¢ikabilir.
Ornek olarak Latin gdgmenlerin durumu incelendiginde, polis memurlarinin gé¢menlerden gelen aile ici
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siddet ihbarlarin1 zaman kayb1 olarak degerlendirdigi belirtilmektedir (Ferraro, 1989). Bunun sebebi ise aile
ici siddetin gogmenlerde daha yaygin olarak algilanmasi ve bu durumun kiiltiirel bir mesele oldugunun
diistiniilmesidir (Menjivar ve Salcido, 2002).

Yukaridaki 6rneklerde goriildiigii gibi ayrimciligin bireyler ve gruplar iizerindeki yipratict etkileri
diisiiniildiigiinde (Gayman ve Barragan, 2013), kesisimsellik birbiriyle baglantili pek ¢ok baski unsuru olan
yapilarin anlagilmasia katki saglamaktadir. Ayrimciligin 6niine gecilebilmesi i¢in gereken ilk sey bireyin
ayrimciliga ugradiginin farkinda olmasidir. Toplumun ve kurumlarin kesisimselligi tanimalarinin yani sira,
tek odakli ya da kesisimsel ayrimciliga ugrayan kisilerin de kendi deneyimlerini dogru bir sekilde
saptayabilmeleri onemlidir. Diger bir ifadeyle, miilteci bir kadinin bu 6zel kimliginden dolay1 maruz kaldigi
ayrimciligin farkinda olmasi bu sorunun ¢oziimiine yonelik atilacak ilk adimdir. Fakat bazi durumlarda,
ayrimciliga ugrayan kisinin yasadiginin ne oldugunu tam olarak tanimlayamadig goriilmektedir (Verkuyten
ve ark., 2020). Bu sebeple, ayrimcilik sorununun ¢oziimiine giden yolda kisinin deneyimlerini dogru bir
sekilde analiz edip, ayrimciliga ugradigini tespit edebilmesi saglanmalidir. Bireyde bu farkindaligi yaratmak
icin ayrimeiligin nasil tespit edilebilecegi konusunda bilgilendirici olacak miidahale programlarina ihtiyag
duyulmaktadir. Bu miidahale programlarinda bireyler ayrimcili§in ne oldugu, kesisimsel ayrimeciligin tek
odakli ayrimeciliktan nasil ayrildig1 ve bu deneyimlerin nasil tespit edilebilecegi konusunda egitilmelidir. Bu
sayede bireylere ayrimciligin karsisinda durmalart icin gereken temel becerilerden ilki kazandirilmig
olacaktir.

Buna ek olarak, gégmenlerin deneyimlerinin kapsamli bir sekilde anlasilabilmesi igin Tiirk¢e alan
yazindaki go¢ caligmalarina kesigsimsel bir bakis acist eklenmesi gerekmektedir. Bu sebeple, gelecekte
yapilacak arastirmalar i¢in Onerimiz halihazirda calisilmis konulara kesisimsel bir bakis acist getirilmesi
veya dogrudan kesisimsel ayrimcilia odaklanacak arastirmalar gelistirilmesi olabilir. Bunun igin
Tiirkiye’deki gogmenlerin profilleri incelenmeli, yasantilarini siklikla ve giiclii sekilde etkileyen kimlikler,
Ornegin nitel caligmalar ile, saptanmalidir. Bu arastirmalarin 1s18inda Tiirkiye’deki gé¢menlerin
yasantilarinin  hangi kesisimlerde farklilastigi belirlenip gelecek arastirmalara temel olusturulmalidir.
Ulkemizdeki gdgmen profillerine dair bu temel bilgilerin edinilmesini takiben, kesisimsel ayrimciligin
goemenleri nasil etkiledigine, bununla savagmak icin neler yapilabilecegine dair ¢aligmalar baslatilabilir.
Ornegin, Suriyeli gdgmenlerin deneyimleri toplumsal cinsiyet perspektifinden ele almabilir. Bu ¢alismalar,
Suriyeli kadin gogmenlerin Tirkiye’deki giivenlik ya da egitim gibi kaynaklara erkek gO¢menlerle esit
Olciide erisip erisemediklerine 1s1k tutacaktir. Fakat belirtmek gerekir ki, bu metinde de daha Once de
deginildigi gibi, ik, simf ve cinsiyet gibi kavramlar, kesisimsellik baglaminda incelenebilecek yegéne
konular degillerdir. Ornegin, fiziksel ya da zihinsel engelli bir gé¢gmenin deneyimlerine de 151k tutulmast
alan yazindaki ¢esitlilige biiyiik katki saglayacaktir. Boylece, Tiirkiye gibi yogun olarak gé¢men alan bir
iilkedeki gogmenlerin yasantilart daha genis bir cercevede incelenmis olacaktir. Ayni zamanda, bu
aragtirmalardan elde edilen bilgiler gégmenleri ilgilendiren sosyal poligelerin gelistirilmesinde kullanilarak,
kesisimsel ayrimciligin gogmenlerin yasantilar iizerindeki etkisi azaltilabilir.

Bu calismada kesisimsellik kavraminin tanimina, tiirlerine, gog¢ ile iliskisine odaklanilmis ve
uluslararasi alan yazinda go¢ alaninda kesisimsel bir ¢ergeve kullanan ¢alismalardan drnekler derlenmistir.
Bu caligsma ile Tiirkiye’de go¢ alaninda calisan arastirmaci, akademisyen, 68renci ve pratisyenlere onciil bir
kaynak saglanmasi amag¢lanmistir. Son olarak, alan yazinda kesisimsel ayrimcilik deneyimlerini géz oniinde
bulunduran ¢aligma sayisinin ¢ok az olmasindan dolay1 bu konuya daha ¢ok odaklanilmasinin gerekliligi ve
ayrimciligi onlemeye yonelik miidahale programlarina ihtiyag duyuldugu vurgulanmustir. Tirkiye’de
onyargi ve ayrimciligin halihazirda ¢alisildigi konulara kesisimsel bir bakis agisi eklenmeli ve 6zellikle gog
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caligsmalarinda kesisimsel ayrimciliga yer verilmelidir. Tiirkiye’de yasayan yogun gé¢men popililasyonu
disiiniildiigiinde, kesisimselligin g6z ardi edilmesi, go¢ caligmalarinin 6nemli bir boyutunun ihmali ile
sonuclanacaktir.
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