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Anne ve Babalarin Egitim Diizeyi ve Mesleki Statiileri
ile Universite Ogrencilerinin Cinsiyetcilik ve

Muhafazakarh@ Arasindaki iliski
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Bu ¢alismada anne ve babalarin egitim diizeyi ve mesleki statiileriyle kadin ve erkek
bireylerin muhafazakarlik ve cinsiyetcilik diizeyleri arasindaki iliski arastirilmistir. Bu
baglamda 229 kadin ve 189 erkek olmak iizere 418 iiniversite 6grencisinden (Ortyas = 22.31,
S = 3.3) olusan Ornekleme anne-babalarinin egitim diizeyi ve mesleki statiileri ile ilgili
sorularin yami sira, diismanca cinsiyetcilik ve korumact cinsiyetgilik alt boyutlarini i¢eren
Celisik Duygulu Cinsiyetgilik Olcegi ve Genel Muhafazakarlik Olgegi sunulmustur. Bulgular,
ebeveynlerin egitim diizeylerinin ve mesleki statiisiiniin kadin ve erkek katilimcilarin
diismanca ve korumaci cinsiyetcilik ve muhafazakarlik degerleri ile ¢ogunlukla negatif
korelasyon degerine sahip oldugunu gostermektedir. Ayrica, her iki ebeveynin de egitim
seviyesinin ve mesleki statiisiiniin erkeklerden daha ¢ok kadmlarin diigmanca ve korumaci
cinsiyet¢iligi ve muhafazakarligiyla ilgili oldugu bulunmustur. Son olaraksa, bulgularin alan
yazinla olan uyumluluklar ve geliskileri tartigilmis, kuramsal ve uygulamali katkilar1 ortaya
koyulmus ve bazi sinirliliklart belirtilmistir.
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Relationship between Mother and Father Education and
Vocational Statuses with College Students’ Sexism and

Conservatism

ABSTRACT

This study aimed to investigate the relationship between mother and father
education levels and vocational statuses with sexism and conservatism. 418 undergraduate
students (229 females, 189 males; Mage = 22.31, SS = 3.3) were recruited for the study and
completed questions regarding parent statuses as well as Ambivalent Sexism Inventory
including hostile -benevolent sexism and General Conservatism Scale. Results showed that
parent education levels and statuses were mostly negatively correlated with individuals’
hostile and benevolent sexism and conservatism. Besides, it is found that education level and
statuses of both parents are more related with women hostile and benevolent sexism and
conservatism compared to men. Finally, contradictions and compliances of findings with
existing literature were discussed, theoretical and practical contributions were revealed, and
some limitations were specified.

Keywords: mother-father education level, mother-father vocational status, hostile
sexism, benevolent sexism, conservatism, gender difference
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Tiirkiye, muhafazakarligin (Carkoglu ve Kalaycioglu, 2009; Karakitapoglu-
Aygiin ve Imamoglu, 2002; Pasa, 2000; Yahyagil ve Otken, 2011), cinsiyetler arasi
hiyerarsinin ve cinsiyetgi tutumlarin yaygin oldugu (Glick ve ark., 2000; Kandiyoti,
1995; United Nations Development Programme [UNDP], 2015) bir toplumdur.
Sosyal psikoloji ¢aligmalarinda ¢okca yer alan muhafazakarlik ve cinsiyetgilik
degiskenleri toplumlarda kisiler ve gruplar arasi iligkileri diizenleme islevine
sahiptir. Muhafazakarlik ve cinsiyet¢ilik, degisime kapali olmay1, geleneksellesmis
davranis kaliplari icerisinde hareket etmeyi igerir. Bireyler, alisik olduklar1 diizen
icerisinde kaldiklari i¢in belirsizlikten korunarak goreceli giivenlik hissetmenin yani
sira gruplar arasi esitsizlige daha olumlu bakma ve ayrimci olma gibi davranislar
sergileyebilirler (Crandall ve Martinez, 1996; Kinder ve Sears, 1981). Bu tir
normlarin, degerlerin, ahlaki kurallarin, tutumlarin, ideolojilerin ve inanglarin
nesiller arasi aktariminda ebeveynlerin  yadsinamaz bir payir oldugu
vurgulandigindan (Demo ve Hughes, 1990; Kagitcibasi, 1982; Kagit¢ibast ve Sunar,
1992) bu caligmada ebeveynlerin egitim diizeyi ve mesleki statiilerinin ¢ocuklarinin
cinsiyetcilik ve muhafazakarlik diizeyleri ile arasindaki iligkinin arastirilmasi
planlanmistir. Kisacast, bu ¢alismanin temel amaci bireylerin diismanca ve korumaci
cinsiyetcilik ve muhafazakarlik degerleri ile anne-babalarinin egitim diizeyi ve
mesleki statiileri arasindaki iliskileri cinsiyet baglaminda ayri1 ayr1 incelemektir.

Calismanin ana degiskenlerinden olan cinsiyetgilik, kadin ve erkege bigilen
rollerin toplum tarafindan insa edildigini belirten bir sistem olmakla beraber, genel
olarak kadinlara yonelik olumsuz tutumlar ve ayrimcilik olarak tanimlanmistir
(Glick ve Fiske, 1996). Cinsiyetcilik ilk yapilan c¢aligmalarda temelde kadinlara
yonelik diismanca tutumlar olarak ifade edilmekte ve basit bir antipati olarak
degerlendirilmekteydi (Alport, 1954). Ancak, Glick ve Fiske (1996) cinsiyetgiligi
sadece diismanca tutumlara indirgemenin eksik bir tanimlama olacagi {izerinde
durarak kadinlara yonelik goriiniiste olumlu gibi algilanan tutumlarin da cinsiyetgilik
icerebilecegini One siirmiistiir. Buradan hareketle cinsiyet¢iligin sadece diismanca
tutumlar degil korumaci tutumlart da kapsayan boyutlari oldugu ve bu nedenle
celisik bir yapiya sahip oldugunu savunmuslardir. Diismanca cinsiyetcilik (DC) agik
bir sekilde fark edilebilir ve olumsuz sonuglar1 gozlenebilirken, korumaci
cinsiyetcilik (KC) i¢in aynt durum sdz konusu olamayabilir ve hatta olumsuz bir
tutum olarak algilanmayabilir. Psikoloji yazini hem DC hem de KC’nin olumsuz
sonuglari oldugunu géstermektedir (Tiirkge kaynak i¢in bkz.; Sakalli-Ugurlu, 2002;
Sakalli-Ugurlu, 2003). Ornegin, is yasaminda kadinlarin maruz kaldig1 bu iki tiir
cinsiyetciligin kadinlarin performansi iizerindeki etkisini arastiran bir ¢aligma, DC
ve KC’nin kadinlarin performanslar ile olumsuz yonde iliskili oldugunu ve ilging
olarak KC’nin DC’ye gore kadinlarin performansi lizerinde daha olumsuz bir etki
yarattigini rapor etmistir (Dardenne, Dumont ve Bollier, 2007). Bu bulguyla ayni
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dogrultuda olarak, Jones ve arkadaslari (2014) kadinlarin 6z-yeterliklerinin
korumaci cinsiyetcilikten olumsuz etkilendigini ve bunun is performansiyla negatif
iligkili oldugunu ortaya koymuslardir. Cinsiyetgiligin olumsuz sonuglarina
odaklanan bagka bir ¢alisma ise kadinlarin iyi olus halleri ile cinsiyet¢ilige maruz
kalinan zaman ve siire arasindaki iligkiyi incelemistir. Buna gore yakin zamanda
cinsiyetcilife maruz kalmanin ve bunun uzun siiredir devam etmesi durumunun
iiniversite 6grencisi kadinlar {izerinde psikolojik stresi yordadigi bulunmus ve ayni
zamanda cinsiyete dayali ayrimcilifin yipratici sonuglarina vurgu yapilmistir (Hurst
ve Beesley, 2013).

Bir diger ana degisken olan muhafazakarlik kisilerin dinsel veya toplumsal
normlar1 benimseyerek toplumda ve kendi i¢lerinde daha tahmin edilebilir simirlar
igerisinde giivenli ve diizenli yagamalarina yardim eden tutumlardan olusur (Wilson,
1973). Muhafazakarlik, en genel bigcimiyle toplumda halihazirda var olan diizeni ve
hiyerarsik yapiyr korumaya meyilli olma, seklinde tanimlanir (Jost, Glaser,
Kruglanski ve Sulloway, 2003). Tutucu ve degisimi reddeden tutumlardan olusan
muhafazakarlik psikoloji yazininda bir ideoloji olarak ele almir. Muhafazakar
ideoloji, geleneksel degerlerin korunmasi ve belirsizlige karst toleransin diigiik
olmastyla yakindan iliskilidir (Jost ve Hunyady, 2005). Muhafazakar kisilerin yeni
tecriibelere kapali olduklari, diisiik benlik saygisina sahip olduklar1 ve diizenli bir
sosyal yapiya ihtiyag¢ duyduklar1 bilinmektedir (Jost ve ark., 2003). ilaveten,
muhafazakarligin toplumdaki hiyerarsiyi korumayla olan iliskisi esitlie karst
olmay1 da beraberinde getirmektedir. Eger var olan sistemde bir adaletsizlik varsa
muhafazakar kisiler o sistemi degistirmek yerine var olan sistemi slirdiirmeyi tercih
edeceklerdir (Jost ve ark., 2007). Bu da onlarin esitsizligi ortadan kaldirmak igin bir
miicadeleye girmeyecekleri, tersine bu miicadeleyi verenlere karst da direng
gosterecekleri anlamina gelmektedir. Yapilan bazi ¢alismalar da muhafazakarligin
farkli goriislere karsi toleranssizligi ve 6n yargiyl yordadigimi ileri siirmektedir
(Cohrs ve Ibler, 2009; Cunningham, Nezlek ve Banaji, 2004). Tiim bu bulgular1 bir
araya getirdigimizde muhafazakarligin da cinsiyetcilik gibi toplum icin olumsuz
sonuglar dogurabilecegi ¢ikariminda bulunabiliriz. Bu nedenle de muhafazakarlikla
ilgili olabilecek degiskenleri ortaya ¢ikarmak ve yazina bu anlamda katki sunmak
Onem tagimaktadir.

Cinsiyetcilik ve muhafazakarligin ebeveyn egitim diizeyi ve mesleki statiisii
ile ilgisi daha onceki benzer ve dolayll ¢aligmalarla ortaya konulmustur (Barni,
Daniela, Michele, Alessio ve Sara, 2014; Montafiés ve ark., 2012). Celisik duygulu
cinsiyetcilik kuramia goére toplumdaki kadinlarin korunmaya muhta¢ oldugu ve
erkeklerin de bu koruyuculuk roliini tistlenmeleri gerektigi yoniindeki tutumlarin
altinda yatan sebeplerden biri kadin ve erkek arasindaki statii farkidir (Glick ve
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Fiske, 2001). Muhafazakar diisiince yapisina goreyse toplumda var olan durumun
siirdiiriilmesi gerektigi i¢in kadin ve erkek arasindaki statii farki olagandir ve onun
devam ettirilmesi gerekmektedir (Jost ve ark., 2003). Bu a¢idan bakildigi zaman
yiiksek egitim almig ve yiiksek bir mevkide ¢alisan kadinlar bu iki diisiince yapisiyla
da gelismektedir; ¢iinkii hem cinsiyet¢i tutumlara hem de muhafazakar goriislere
gore bu durum kadinlardan ziyade erkekler i¢in daha olasidir. Bir ailede gocuklar
icin temel rol modeli sayilan anne ve babanin statiileri (6rn., annenin egitimli ve
yiksek statiilii bir igte caligmasi durumu) cocuklarin cinsiyet¢i ve muhafazakar
diisiincelerine dogrudan etki edebilir (6rn., Leaper ve Friedman, 2006). Ebeveyn
mesleki statiisii ve egitim diizeyi gibi degiskenler, psikolojik bir yapiyr temsil
etmeseler de cinsiyetcilik ve muhafazakarligin 6grenilmemesine cinsiyet¢i sisteme
aykirilik olusturarak katki saglayabilirler. Ayrica, aile kisilerin birincil egitim
gordiikleri yerdir; bu nedenle ailede rol model ve dgretici konumunda olan anne
babalarin egitim ve mesleki statiisii gibi ¢ocuklarin hayatina fazlaca etki edebilecek
degiskenlerin cinsiyet¢ilik ve muhafazakarlik gibi psikolojik faktorlerle iligkisini
ogrenmek bu faktorleri anlamaya biiyiik katki saglayacaktir.

Ebeveynlerin, bireylerin sosyallesmesinde dnemli bir mekanizmay1 tegkil
ettikleri psikoloji yazininda dile getirilmektedir (6rn., Leaper, 2002). Tenenbaum ve
Leaper (2002) tarafindan yapilan bir meta-analiz ¢alismasinda ¢ocuklarin cinsiyet
rollerine dair tutumlarinda ebeveynlerinin tutumlariyla ortakliklar oldugu
belirtilmektedir. Baska calismalar ise annelerin kendi cinsiyet rollerine dair
tutumlarim1 kiz ¢ocuklarmna aktardiklari; kizlar ve annelerinin cinsiyet rolleri
tutumlart arasinda yiiksek ve olumlu iliski elde edilmesinden anlasilmaktadir
(Greene, 1990; Kulik, 2004). Bu bulgular gergevesinde, ebeveynlerin g¢ocuklarin
sahip olduklart sosyal duruglari insa etme ve sekillendirmede onemli bir rol
oynadiklari ¢ikarimi kolayca yapilabilir.

Daha once yapilan calismalar, anne statiisiiniin (6rn., egitim diizeyi) kiz
¢ocuklarinin KC (Montafiés ve ark., 2012) ve DC (Garaigordobil ve Aliri, 2012)
diizeyleriyle negatif yonli iligkide oldugunu ancak ebeveynlerin egitim diizeyinin
kiz veya erkek cocuklarin muhafazakarligiyla iliskili olmadigimi (Barni ve ark.,
2014) ortaya koymaktadir. Ayrica, Buysee (2000) annenin egitim diizeyi ne kadar
artarsa kiz ¢ocuklarinin feminist bilince sahip olmalarinin o kadar arttig1 yoniinde
bulgular sunmustur. Ek olarak, Hollandali annelerin egitim diizeylerinin dolaylh
olarak ve pozitif bir sekilde kiz ¢ocuklarmin cinsiyet rollerine dair tutumlariyla
iliskili oldugunu ortaya koyan bir ¢aligma bulunmaktadir (Jan ve Janssen, 1998).

Tiirkiye’de ebeveyn egitim diizeyi ve cinsiyet rollerinin iligkisi iizerine
mevcut c¢aligmayla benzesen c¢aligmalarda celiskili bulgulara rastlanmistir. Bu
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calismalardan bazilarinda anne egitim diizeyi ile kadin ve erkegin toplumda
istlendikleri rollerde daha esit paya sahip olmalar1 gerektigini belirten tutumlar
arasinda olumlu iliski bulunurken (Aylaz, Giines, Uzun ve Unal, 2014; Ocal Yiiceol,
2016), digerlerinde bu iligski ya bulunamamistir (Aydin, Bekar, Goren, ve Sungur,
2016) ya da dogrusal degildir (Kodan Cetinkaya, 2013). Bu g¢eliskili bulgularin
nedeni bu calismalarin cinsiyet baglaminda analiz yapmamis olmalar1 olabilir.
Mevcut calisma bu olast smirliligi degiskenlerin iliskisini cinsiyet baglaminda
inceleyerek agsmay1 da amaglamaktadir. Ayrica sunu belirtmek gerekir ki, mevcut
calisma s6z edilen calismalardan kadina yonelik cinsiyet¢iligi ve muhafazakarligi
Olcmesi, ayrica ebeveyn mesleki statiisliniin ve egitim diizeyinin bu degiskenlerle
iligkilerini incelemesi agisindan da farklidir.

Yazindaki ¢aligmalara bakildiginda daha ¢ok anneye dair bireysel &zelliklerle
kiz ¢ocugun sahip oldugu sosyal tutumlar arasindaki iliskiler konusunda yapilan
¢aligmalar bulunmaktadir. Babanin g¢ocuklariyla ya da annenin erkek g¢ocuguyla
arasindaki benzer iligkilere odaklanan galismalar yok denecek kadar azdir (Barni ve
ark., 2014). Mevcut calisgma hem baba egitimini hem de erkek cocuklarini da
kapsayacaktir. Ayrica, bu ¢alismanin degiskenlerinden biri olan mesleki statii de cok
az c¢alisma tarafindan ele alinmistir (Montanés ve ark., 2012). Bu hususta, mevcut
caligma alan yazindaki bu boslugu dolduracak ve ebeveyne dair 6zelliklerin hem kiz
hem erkek ¢ocuklarin sahip oldugu degerlerle iliskilerine agiklamalar getirecektir.

Bu caligma anne-baba egitim diizeyi ve mesleki statiileri ile bireylerin
cinsiyet¢iligi ve muhafazakarlig: ile iliskisini anlamay1 amaglamaktadir. Bu amag
dogrultusunda katilimcilarin anne ve babalarimin statiileri ve egitim diizeyleri
ogrenilmis ve bu degiskenlerin kadin ve erkek katilimcilarin cinsiyetciligi ve
muhafazakarlhigiyla iliskisi aragtirilmistir. Bu baglamda c¢aligmanin hipotezleri su
sekildedir:

Hipotez 1a — Daha 6nce yapilmis olan ¢alismalarin bulgularina paralel olarak (6.,
Buysee, 2000; Montafi¢s ve ark., 2012) annenin egitim diizeyi ve mesleki statiisii
arttikca kadin ve erkek katilimcilarin DC, KC ve muhafazakarlik degerlerinin
azalacag1 beklenmektedir.

Hipotez 1b - Kadmin egitim diizeyi ve mesleki statiisi onun c¢ocuklarinin
cinsiyetgilik seviyesini etkiledigini bulan ¢aligmalar olduguna (6rn., Garaigordobil
ve Aliri, 2012) gbre ayni durumun baba egitim diizeyi ve mesleki statiisii ile de
olabilecegi diigiinlilmiistiir. Tiirkiye’de babanin egitim diizeyi ve mesleki statiisii
arttikca kadin ve erkek katilimcilarin DC, KC ve muhafazakarlik degerlerinde
azalma goriilecegi beklentisi kurulmustur.
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Hipotez 2 - Anne egitim diizey ve statiisiiyle baba egitim diizeyi ve statiisii
arasindaki fark anne lehine arttikca, aile ortami cinsiyet¢i diisiince ve muhafazakar
toplum yapisinin varsaydiginin aksine kadinlarin daha yiiksek erkeklerin daha diistik
egitimli ve statiilii olmalarin1 goriiniir kiliyor olabilir. Buradan yola ¢ikarak anne
statiisii ve egitim diizeyi babadan daha fazla oldukca kadin ve erkek katilimcilarin
DC, KC ve muhafazakarlik degerleri azalacaktir.

Yontem

Orneklem

Calismanin ~ Orneklemi Orta Dogu Teknik Universitesi’nin  cesitli
bolimlerinde egitim géren 229 kadin ve 189 erkek olmak lizere 418 dgrenciden
olusmaktadir. Orneklemin yas ortalamasi 22.31°dir (S = 3.3).

Veri Toplama Araclari

Demografik Bilgiler Formu: Katilimcilarin yas ve cinsiyet bilgileri ile anne ve
babalarinin mesleki statiileri ve egitim diizeyleri ile ilgili sorulart igeren formdur
(Annenizin egitim durumu; Babamzin egitim durumu; Annenizin mesleki
statiisiinii/pozisyon seviyesini asagida yer alan derecelendirme iizerinde belirtiniz (7
dereceli Olgek iizerinden; 1 = alt diizey, 7 = st diizey) ve Babanizin mesleki
statiisiinii / pozisyon seviyesini asagida yer alan derecelendirme {izerinde belirtiniz
(7 dereceli dlgek tlizerinden; 1 = alt diizey, 7 = ist diizey)).

Celisik Duygulu Cinsiyetcilik Olgegi (CDCO): Cinsiyetgilik seviyesini dlgmek igin
katilimeilara CDCO 6lgei sunulmustur. Diismanca Cinsiyetcilik (DC) ve Korumaci
Cinsiyetgilik (KC) olmak iizere iki alt boyuttan olusan bu 6lgek Glick ve Fiske
(1996) tarafindan gelistirilmis ve Sakalli-Ugurlu (2002) tarafindan Tiirkiye
orneklemine uyarlanmistir. DC boyutunda kadinlara yonelik agikga olumsuz
tutumlarla ilgili maddeler yer almaktayken (6rn., Kadinlar ¢ok ¢abuk alinirlar), KC
boyutu goriiniirde kadinlara karst olumlu olan ama alttan alta kadinlarin erkeklerden
daha zayif oldugunu vurgulayan tutumlardan olusmaktadir (6rn., Bir felaket
durumunda kadinlar erkeklerden 6nce kurtarilmalidir).

Bu calismada bes dereceli olgek (1 = kesinlikle katilmiyorum, 5 = kesinlikle
katiliyorum) kullanilmistir. Yiiksek puanlar ytiksek cinsiyetcilik degerlerine sahiplik
anlamina gelmektedir. Mevcut ¢aligmanin verisi ile yapilan analizlerde tiim 6lgegin
i¢ tutarliligr .92, DC ve KC alt boyutlarinin i¢ tutarliliklar: sirastyla .92 ve .86 olarak
bulunmustur.
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Genel Muhafazakarhik Olcegi (GMO): Katilimeilarin muhafazakarlik seviyelerini
Olgmek i¢in sunulan bu dlgek Yildirim (2007) tarafindan yiiksek lisans tezinde
gelistirilmistir. GMO, dini ve ulusal degerler, degisimle ilgili tutumlar, gelenekler,
aile ve yashlar temalarindan olusan maddelerden olusmaktadir. GMO’niin de
Degerleri Koruma ve Degisime Direnme olarak iki alt boyutu bulunmaktadir. Ornek
maddeler “Toplum, milli degerlerini korumalidir” ve “Gelenekleri ve gorenekleri
devam ettirmek toplumun yarar1 agisindan gereklidir” seklinde verilebilir.

GMO icin de 5 dereceli 6lgek (1 = kesinlikle katilmiyorum, 5 = kesinlikle
katiliyorum) kullamlmustir. Olgekten alinan yiiksek puanlar yiiksek muhafazakarlik
degerine sahip olma anlamina gelmektedir. Mevcut ¢aligmada her iki alt boyut da
.80 i¢ tutarlilik degerine sahiptir. Ayrica, bu calismada GMO’niin alt boyutlar
arasinda cok yiiksek korelasyon degerleri bulundugundan (r = .72, p < .001) bu
boyutlarin kavramsal olarak ortiistiigiinden hareketle, 6lgek tek boyutlu olarak
analizlere dahil edilmistir.

islem

Mevcut c¢alisma Orta Dogu Teknik Universitesi Insan Arastirmalari
Komisyonu’ndan alinan etik iznin ardindan uygulanmaya baglanmistir. Katilimeilar
ODTU Psikoloji Béliimii’niin katilimc1 havuzuna kayit olduktan sonra, o havuzda
yer alan ¢alismanin internet baglant1 adresi araciliiyla calismaya erismislerdir. ilk
olarak Onay Formu’nu okuyup onaylayan katilimcilar, Demografik Bilgiler
Formu’nda yas ve cinsiyet bilgilerini belirttikten sonra, CDCO ve GMO &lceklerini
seckisiz sirada tamamlamislardir. Ayrica bu Olgeklerin biitiin maddeleri de her
katilimciya seckisiz siralanmis sekilde verilmistir. En son olarak ise, Demografik
Bilgiler Formu’nun ebeveynlerin statiileriyle ilgili sorular1 katilimcilara
yoneltilmistir. Anketleri tamamlayan katilimcilara galigmayla ilgili ayrintili bilgileri
iceren Katilim Sonrasi Bilgi Formu gosterilmis ve tesekkiir edilmistir.

Bulgular
Cinsiyet Farkhiliklar

Oncelikle degiskenlerin cinsiyetlere gore ortalamalar1 ve standart sapmalari
alinmis ve Bagimsiz Orneklemler T-Testi ile kadin ve erke@in puanlarinin
caligmanin degiskenleri olan ebeveyn egitim diizeyleri ve mesleki statiileri, DC ve
KC ve muhafazakarlik tizerinde farklilasip farklilasmadigi incelenmistir (Bkz. Tablo
1). Analiz sonuglarina gore, kadinlar (Ort. = 3.83, S = 1.68) ve erkekler (Ort. = 3.49,

www.nesnedergisi.com 96



DOI: 10.7816/nesne-05-09-05 Nesne Psikoloji Dergisi (NPD), 2017, Cilt 5, Say1 9, Volume 5, Issue 9

S = 1.68) annelerinin mesleki statiisiinde anlaml olarak farklilagmiglardir (t = 2.05,
p = .04). Buna gore, kadinlarin anneleri erkeklerin annelerinden daha yiiksek
mesleki statiiye sahiptir. Ayrica, kadinlar (Ort. = 2.63, S = .87) ve erkekler (Ort. =
3.14, S = .79) DC degerinde de farklilasmislardir (t = -6.14, p < .001). Bu bulgu da
erkeklerin kadinlardan daha fazla kadinlara yonelik acikca diismanlik iceren
tutumlara sahip oldugu anlamina gelmektedir. Son olarak ise, kadinlar (Ort. = 2.70,
S = .79) ve erkekler (Ort. = 2.91, S = .71) arasindaki puanlar, KC degerinde de
farklilik gostermektedir (t = -2.86, p = .004). Kadinlara kars1 goriiniirde olumlu
ancak alttan alta kadinlarin daha zayif oldugunu vurgulayan bu cinsiyetcilik tiiriinde
de erkeklerin puanlar1 kadinlardan daha yiiksek ¢ikmistir. Kadin ve erkekler ebeveyn
egitim  diizeyleri ve muhafazakarlik degiskenlerinde anlamli  olarak
farklilagmamustir.

Tablo 1
Kadin ve Erkek Katilimcilarin Degiskenler Uzerindeki Farklart

Kadin Erkek
Degiskenler Ort. S Ort. S t df
Anne Egitim Diizeyi 4.07 1.23 3.88 1.33 1.53 413
Anne Mesleki Statiisii 3.83 1.68 3.49 1.68 2.05* 411
Baba Egitim Diizeyi 437 1.19 4.37 131 -01 413
Baba Mesleki Statiisii 4.50 1.40 4.49 1.53 .06 413
Diismanca Cinsiyetgilik 2.63 .87 3.14 .79 -6.14*** 416
Korumaci Cinsiyetgilik 2.70 .79 291 71 -2.86** 416
Genel Muhafazakarlik 3.05 .57 3.08 .67 -51 416

*p<.05, **p<.01, ***p<.001

Korelasyon Analizi

Calismanin hipotezlerini test edebilmek amaciyla, degiskenler Pearson
Korelasyon Analizi ile analiz edilmistir (Bkz. Tablo 2). Annenin egitim diizeyi ve
mesleki statiisii arttik¢a kadin ve erkek katilimcilarin DC, KC ve muhafazakarlik
degerlerinin azalacagi hipotezi agisindan ele alindiginda su bulgular bulunmustur.
Annelerin mesleki statiisii ile kadmlarin DC (r = -.19, p < .05) ve KC (r = -.16, p <
.05) degerleri arasinda negatif korelasyonlar bulunmustur. Benzer sekilde kadin
katilimeilarda anne egitim diizeyi ile DC (r = -.22, p <.01), KC (r =-.19, p <.01) ve
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muhafazakarlik (r = -.20, p < .01) arasinda negatif korelasyonlar bulunmustur.
Kadm katilimcilar agisindan bu hipotez desteklenmistir. Annelerinin egitim diizeyi
ve mesleki statiisii artan kadmn katilimcilarda DC, KC ve muhafazakarlik degerleri
daha diisiik bulunmustur.

Erkek katilimcilar agsindan ele alindiginda ise bu hipotezin sadece bir kismi
desteklenmistir. Erkek katilimcilarda anne egitim diizeyi ile KC (r = -.17, p <.05) ve
muhafazakarlik (r =-.21, p <.01) arasinda negatif korelasyonlar mevcuttur. Ancak,
erkek katilimcilarda anne mesleki statiisii ile KC, DC, ve muhafazakarlik arasinda
anlaml korelasyonlar bulunmamustir.

Babanmin  egitim diizeyi ve mesleki statiisii arttikca kadin ve erkek
katilimcilarin DC, KC ve muhafazakarlik degerlerinin azalacagi hipotezi agisindan
ise, kadin katilimcilarda babanin mesleki statiisii ile DC (r = -.15, p < .05) arasinda
negatif korelasyon beklentisi dogrulanmistir. Ayrica, kadin katilimcilarda baba
egitim diizeyi arttikga katilimcilarin muhafazakarlik puanlart diismektedir (r = -.15,
p <.05). Erkek katilimcilarda ise baba mesleki statiisii ile muhafazakarlik (r = .17, p
< .05) arasinda pozitif bir korelasyon mevcuttur. Ancak diger degiskenler arasinda
anlamli iligki bulunamamustir. Erkek katilimcilar agisindan bu  hipotez
desteklenmemistir.

Anne statiisii ve egitim diizeyinin babadan daha fazla olmasi durumunda
kadin ve erkek katilimcilarin DC, KC ve muhafazakarlik degerleri arasinda negatif
bir iligki olacaktir hipotezinin test edilmesi i¢in Oncelikle anne statiisii ile baba
statlisii arasindaki farkin analizlere katilmasi gerektigi diisiiniilmiistiir. Bu amacla
anne mesleki statiisiinden baba mesleki statiisiinii ¢ikarip “Statii Farki” isimli
degisken olusturulmustur. Ayrica, anne egitim diizeyinden baba egitim diizeyini
cikarip “Egitim Farki” isimli degisken elde edilmistir. Boylece ebeveyn statiilerinin
ve egitim seviyelerinin birbirine goreli durumu analizlere katilmistir. Daha sonra bu
degiskenler kadin ve erkek katilimcilar i¢in ayr1 ayr1 Pearson Korelasyon Analizi ile
analiz edilmistir. Beklenildiginin aksine, ne Statii Farki ne de Egitim Farki
degiskenleri kadinlarin DC, KC veya muhafazakarligiyla iligkili ¢ikmistir. Ancak,
erkek katilimcilarda Egitim Farki ile DC (r = -.16, p < .05), KC (r = -.21, p <.01) ve
muhafazakarlik (r = -.24, p < .01) arasinda negatif korelasyonlar bulunmustur.
Benzer sekilde erkek katilimcilarda Statii Farki ile DC (r = -.17, p < .05), KC (r = -
.19, p < .05) ve muhafazakarlik (r = -.33, p < .001) arasinda negatif korelasyonlar
bulunmustur.

Ek olarak, herhangi bir beklentimiz olmadigi halde, korelasyon sonuglari
incelendiginde, toplumsal geleneklere ve goreneklere uyan kadinlarin (6rn., anne,
saf kadin) yiiceltilmesi ve korunmasimi igeren KC ile genel muhafazakarlik
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arasindaki korelasyonlarin (adan= .51; rerkek = .49) gelenek ve goreneklere uymayan
kadinlara (6rn., feminist) iliskin olumsuz tutumlari igeren DC ile muhafazakarlik
arasindaki korelasyonlardan (rwan= .32; rlerek = .38) daha yiiksek oldugu
goriilmistiir. Bu korelasyon degerlerinin aralarindaki farkin anlamli olup olmadigim
anlamak icin ayn1 dérneklem icindeki ortak degiskenli korelasyonlarin anlamli olarak
birbirinden farklilasip farklilasmadigini belirlemek icin kullanilan Steiger’s Z-test
(Steiger, 1980) uygulanmistir. Buna gore kadinlarda muhafazakarligin KC ile iligkisi
DC ile iliskisinden anlaml olarak daha giigliiyken (Zn = 3.41, p < .001), erkeklerde
muhafazakarligin KC ile iliskisi DC ile iligkisinden anlamli olarak farklilagmamistir
(Zn=1.61, p=0.11).

Tablo 2
Cinsiyet Baglaminda Degiskenlerin Korelasyon Katsayilart

1 2 3 4 5 6 7 8 9
1.Anne Egitim - .68*** 56*** 35x** 42xx* 28%** .07 -17* -.21**
Diizeyi
2.Baba Egitim  .66*** - A8FH* B4FHER U 3gxrx - 02 .06 .00 -.02
Diizeyi
3.Anne Mesleki  .58*** A5xx* - 5gxx* A1 S4xxx 05 -.04 -14
Statiisii
4.Baba Mesleki  .44*** RYhakkt 56%** — -.23** - 37xx* A1 14 A7*
Statiisti
5.Egitim 45xx* - 37Fx* .18* -13* - 36*** - 16* -.21%* - 24%*
Fark1
6.Statii 24%** -.03 B1x** - 31xx* \34%** - -17* -.19* -.33%**
Fark1
7.Diismanca -.22%* -13 -.19* -.15* -12 -.07 - Rivisael .38***
Cinsiyetgilik
8.Korumaci -19** -11 -.16* -.06 -11 -12 Bo*** -— AQFF*
Cinsiyetgilik
9.Genel -.20** -.15* -11 -.07 -.06 -.06 32%** S1xx* -
Muhafazakarlik

*p<.05, **p<.01, ***p<.001

Not: Kadimlarin korelasyon degerleri kdsegenin altindayken, erkeklerinki kogegenin iistiinde gosterilmektedir. Egitim
Farki = Anne egitim diizeyinden baba egitim diizeyini ¢ikarinca olusan degisken; Statli Farki = Anne statii seviyesinden
baba statii seviyesini ¢ikarinca olusan degisken.
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Tartisma

Bu ¢alismayla anne-babanin egitim diizeyi ve statiileri ile bireylerin DC, KC
ve muhafazakarligi arasindaki iligki ele alinmistir. Bulgular annelerin mesleki
statiisii ile kadilarin DC ve KC degerleri arasinda negatif korelasyonlar oldugunu
gosterirken anne egitim diizeyi ile kadinlarin DC, KC ve muhafazakarlik diizeyleri
arasinda da negatif korelasyonlar oldugunu gostermistir. Kadm katilimcilar
acisindan annenin egitim diizeyi ve mesleki statiisii arttikca kadin ve erkek
katilimcilarin DC, KC ve muhafazakarlik degerlerinin azalacagi hipotezi biiylik
oranda desteklenirken, erkek katilimcilarda kismen desteklenmistir. Erkek
katilimcilarda anne egitim diizeyi ile KC ve muhafazakarlik arasinda negatif
korelasyonlar mevcuttur. Ancak, erkek katilimcilarda annenin mesleki statiisii ile
KC, DC, ve muhafazakarlik arasinda anlamli korelasyonlar bulunmamigtir. Daha
onceki caligmalar kadmlarin hedefledigi kariyer ile sahip olduklar1 KC tutumlari
arasinda negatif iligki oldugunu géstermistir (Moya, Exposito ve Casado, 1999). Bu
calismada ise anne egitim diizeyi ile erkeklerin KC ve muhafazakarlik, kadinlarin ise
KC, DC ve muhafazakarlik degerleri ve anne mesleki statiisiiyle kadinlarin KC ve
DC degerleri arasinda negatif iligki bulunmustur.

Bu carpici bulgulara gore annenin egitim diizeyi ve mesleki statiisii arttik¢a
kadin katilimcilarda DC, KC ve muhafazakarlik degerleri diismektedir. Ayrica, anne
egitim diizeyi arttik¢a erkek katilimcilarda KC ve muhafazakarlik degerleri
diismektedir. Anne egitim diizeyinin ve mesleki seviyesinin bu anlamda o6ne
¢ikmasimnin nedeni ise kadinlarin egitim diizeyi arttikga bir sonraki nesildeki
kadinlarda da cinsiyetgilik diizeyinin diismesi olabilir (Glick ve ark., 2002;
Lipowska, Lipowski ve Pawlicka, 2016). Anneler egitim diizeyleri arttikca
¢ocuklarint muhafazakarlik ve cinsiyet¢ilik agisindan daha esnek yetistirebiliyor
olabilirler. Muhafazakarlik ve KC toplumda var olan cinsiyet sisteminin devam
etmesi gerektigini belirtse bile (Kay ve Jost, 2003) artan anne egitim diizeyi
cinsiyetciligin oldugu gibi muhafazakarligin da temel varsayimlarini sarstigindan,
boyle ortamlarda yetisen bireylerin daha diisiik muhafazakarlik degerlerine sahip
olmalar1 s6z konusu olabilir. Bu bulgu anne egitiminin ya da kadmn egitiminin
onemini de gozler Oniline sermektedir. Aslinda anne egitimindeki artisin KC’de
azalmayla iligkili olmasi olduk¢a Onemlidir ¢iinkii yazinda KC’nin toplumsal
cinsiyetcilikte degisimi engelleme islevinin oldugu ifade edilmektedir (Becker ve
Wright, 2011). Bu durumda annelerin egitim diizeyini yiikseltme KC’nin sosyal
degisimi engelleme islevini azaltabilecek giice sahip olabilir. Aslinda, bulgularda
goriildiigii gibi, KC ile muhafazakarlik arasindaki yiiksek korelasyon ele alindiginda
annelerin egitim diizeyini arttirmanin muhafazakarligi da diistirme olasilig1 oldugu
anlasilmaktadir.
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Bunun haricinde, babanin egitim diizeyi ve mesleki statiisii arttik¢a kadin ve
erkek katilimcilarim DC, KC ve muhafazakdrlik degerlerinin azalacagr hipotezi
icinse babanin mesleki statiisii ile kadin katilimcilarin DC diizeyi arasinda negatif
korelasyon beklentisi dogrulanmistir. Ayrica, baba egitim diizeyi arttikga kadin
katilimcilarin muhafazakarlik puanlari diismektedir. Yiiksek egitimli ve mesleki
statiilii kadin ve erkek bireylerin daha az muhafazakar olmasi (Schoon ve ark., 2010)
ve babanin egitim diizeyinin artmasiyla ¢ocuklarin daha liberal tutumlara sahip
olmast mevcut ¢aligmadan elde edilen bu bulgular1 destekler niteliktedir (Kulik,
2002). Erkek katilimcilarda ise, beklenmedik bir sekilde, baba mesleki statiisii ile
muhafazakarlik arasinda pozitif bir korelasyon mevcuttur. Ancak diger degiskenler
arasinda anlamli iliski bulunamamistir. Bu bulgular beklentileri desteklememistir.
Bu anlamsiz korelasyonlarin nedenlerinden biri Tiirkiye’de c¢ocuk bakimimi ve
egitimini ¢ogunlukla kadinlarin {istlenmesi olabilir. Yurt disinda yapilan bir
¢alismada cocuklarin mevcut diizenin devam ettirilmesi ve muhafazakarliga dair
tutumlarinda annelerin babalara gore daha etkili oldugu bulgusu ortaya koyulmustur
(Acock ve Bengtson, 1978). Bu bulgu, mevcut ¢aligmada babalarin egitim diizeyinin
erkek katilimcilardaki KC, DC ve muhafazakarlik ile iligkili olmamasina bir
aciklama olarak kabul edilebilir. Bu bulgu toplumsal cinsiyet egitiminde annenin
daha 6nemli bir rol tistlendigini destekleyebilir.

Ote yandan annelerin ve babalarin mesleki statiileri ve egitim diizeyleri
bireylerin cinsiyetcilik ve muhafazakarlifiyla iliskili ¢ikmis olsa da, anne ve babanin
statiisiiniin ve egitim diizeyinin birbirlerine goreli durumu da aslinda bireylerin
cinsiyet¢iligini ve muhafazakarhigm farkli olarak etkileyebilir. Bunun nedeni
katilimcilarin annelerinin hem mesleki statiisii hem de egitim diizeyinin ortalama
olarak babalardan daha diisiik olmasidir. Bu durum, ¢ocuklarin her ne kadar anneleri
iyi egitim alsa ve yliksek mesleki statiiye sahip olsa da, babalarin annelerden daha
yiiksek statiiye sahip olmalart nedeniyle ¢ocuklar i¢in annelerin korunmaya ihtiyaci
olabilecegi algisi ortadan kalkmiyor olabilir. Mevcut ¢aligmada annenin egitim ve
statli degerlerinden babanin egitim ve statli degerleri ¢ikarilarak olusturulan Egitim
Farki ve Statii Farkt degiskenleriyle bu simuirlilik agilmaya ¢alisilmigtir. Egitim Farka
ve Statii Farki degiskenlerinin kadin ve erkegin muhafazakarligiyla olan iligkileri de
bunun 6nemli bir simirlilik olabilecegini gostermektedir; ¢iinkii bu iki degisken
sadece erkek katilimcilarin cinsiyetgiligi ve muhafazakarligiyla iliskili bulunmustur.
Kadin katilimcilarin annelerinin babalarina goreli statiileriyle cinsiyetciliginin ve
muhafazakarliginin iliskili ¢ikmamasinin nedeni kadinlarin toplumsal sistemi (6rn.,
cinsiyet sistemi) erkeklere gore daha adaletsiz, gayrimesru ve haksiz gérmeleriyle
ilgili olabilir (Sidanius ve Pratto, 1999). Boylece sistemin durumundan ziyade rol
model aldiklar1 annelerini, babalarinin egitim diizeyi ve mesleki statiisiiyle
karsilastirmadan kendi cinsiyetgilikleri ve muhafazakarliklariyla iliskili goriiyor
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olabilirler. Erkeklerde ise, tam tersi olarak, anne ve babalarinin statii ve egitimlerinin
birbirlerine goreli durumu etkili olabileceginden, Egitim Farki ve Statii Farki
degiskenleri cinsiyetgilikleri ve muhafazakarliklartyla iligkili bulunmustur.

Bu ¢aligmanin diger 6nemli bir bulgusu da erkek katilimcilarda anlamli bir
bulgu bulunmasa da kadin katilimeilarda toplumsal geleneklere ve goreneklere uyan
kadinlarin (6rn., anne, saf kadin) yiiceltilmesi ve korunmasini igeren KC ile genel
muhafazakarlik arasindaki korelasyonlarin gelenek ve goreneklere uymayan
kadinlara (6rn., feminist) iligkin olumsuz tutumlar1 igeren DC ile muhafazakarlik
arasindaki korelasyonlardan daha yiiksek olmasidir. Bu bulgu KC’nin DC’ye oranla
muhafazakarlik ile sadece kadmlarda daha ilintili oldugu anlamina gelmektedir.
Ayrica, bu bulgu Jost ve Kay’in (2003) berlirttigi gibi dezavantajli gruplarin (6rn.,
kadin) sistemi mesrulastirma egiliminin daha fazla olabilecegini gosterebilir. Diger
bir deyisle, avantajli konumdaki erkeklerde degil de dezavantajli konumdaki
kadinlardaki KC’nin var olan muhafazakar sitemi korumaya ve devamliligina hizmet
ettigi sOylenebilir.

Calismanin alana katkilarindan bahsetmek gerekirse, bu ¢aligma anne
egitiminin toplumsal cinsiyet¢ilik konusunda yapilacak sosyal degisimlerde 6nemli
bir degisken oldugunu veriler ile sunmustur. Bunun yani sira, ebeveynlerin mesleki
statiilerinin de cinsiyetgilik ve muhafazakarlikla iligkisi ortaya konulmustur.
Cinsiyet rollerinin statii ile iliskili olmasindan 6te (Rudman, Moss-Racusin, Phelan
ve Nauts, 2012), ebeveynlerin sahip oldugu statii seviyesinin de bireylerin
cinsiyetciligiyle ilintili oldugu gosterilmistir. Boylece cinsiyetlere dair tutumlarin
aile igindeki ortamdan etkilendigi ve Tirkiye’de toplumda olduk¢a yaygin olan
muhafazakar tutumlarin da ebeveynlerin statiisii ve egitim diizeyiyle iligkili oldugu
verilerle gosterilmistir. Bunlara ek olarak, yazindaki caligmalar kisilerin kendi
egitimleriyle cinsiyet¢i tutumlari arasinda iliski oldugunu ortaya koymaktadir
(Glick, Lameiras ve Castro, 2002; Lipowska ve ark., 2016). Bu arastirma ile genel
olarak ebeveynlerinin egitimi arttikca katilimcilarin cinsiyetgilik degerlerinin
diisebilme ihtimali oldugu goriilmiistiir. Bu bulgu ile gocuklarina kendi deger ve
tutumlarin1 agilamaya g¢alisan ebeveynlerin de daha diisiik cinsiyetcilik diizeyine
sahip olduklar1 ¢ikarimina gidilebilir. Ancak bunun bilimsel olarak gosterilmesi i¢in
yeni ¢alismalara ihtiyag¢ vardir. Bu ¢alismanin bir diger 6nemli katkis1 da Tiirkiye’de
muhafazakarlik degiskenini Tirkiye’de gelistirilmis olan bir olgek ile O6lgmesi
olabilir (Yildirim, 2007). Diger caligmalar genellikle Schwartz’in Portre Degerler
Formu’nun Muhafazakarlik Olgegini (Schwartz ve ark., 2001) kullanmaktadirlar
(6rn., Avel, 2014; Dalgar, 2012; Goldag, 2015; Ozcan, 2012; Sevgili ve Cesur,
2014; Telef, Uzman, ve Ergiin, 2013). Ancak Yildirnm’in 6lgegi muhafazakarlik
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algismni iilkemiz kiiltiiriinii dikkate alarak gelistirilmis oldugundan toplumumuz igin
daha gecerli bulgular elde edilmis olabilir.

Calismanin elbette bazi smurliliklar1  bulunmaktadir. Bunlardan biri
katilimcilarin anne ve babalarindan cinsiyetcilik ve muhafazakarlik ile ilgili veri
toplanmamis olmasidir. Boyle bir veri sayesinde ebeveynlerin kendi cinsiyetcilikleri
ve muhafazakarliklar1 da analizlere katilip ebeveyn statiisiiniin ve egitim seviyesinin
bireylerin cinsiyet¢iligine ve muhafazakarligina etkisinin ne boyutta oldugu daha iyi
anlagilabilirdi. Gelecek calismalar ebeveynlerden de veri toplayarak bu siirlilig
asabilir. Ayrica, katilimeilarin cinsiyetciligi ve muhafazakarligi ebeveyn etkisi kadar
iiniversite ve akran ortamindan da etkilenmis olabilir. Bu smurliligi ortadan
kaldirmak i¢in gelecek caligmalarda bu konularla ilgili degiskenler eklenerek yeni
calismalar yapilabilir.

Sonug olarak, mevcut ¢alisma cinsiyetciligin ve muhafazakarligin bireylerin
rol modelleri olan ebeveynlerin toplumsal statiileriyle ve egitim diizeyleriyle iligkili
olabilecegini gostermesi agisindan énemlidir. Bu nedenle 6zellikle kadinlarin egitim
diizeyini ve mesleki statiisiinii arttiracak politikalar iiretilmelidir. Ayrica, kadinlarin
egitim diizeyinin arttirilmasini ve onlarin is hayatinda yiiksek pozisyonlarda
caligmalarin1 desteklemek amaciyla sivil toplum kuruluslari sosyal sorumluluk
projeleri gelistirmelidir. Buna 6rnek teskil edebilecek Haydi Kizlar Okula! Kizlarin
Egitimi Progranmi (United Nations International Children's Emergency Fund
[UNICEF], 2001-2004) ya da Baba Beni Okula Génder (Aydin Dogan Vakfi, 2005)
gibi kiz ¢ocuklarmin egitime katilim oranimi arttirmayi ve bu konuda cinsiyet
esitligini saglamayr hedefleyen projeler mevcuttur. Ek olarak, kadmlarin
giiclendirilmesi ve sosyal hayata katilimlarini arttirmak amaciyla baglatilmig ve
devam eden bir proje olan Islevsel Yetiskin Okuryazarligi Programi (Anne Cocuk
Egitim Vakfi [ACEV], 1995) projesi de kadmlarin okuma yazma becerileri elde
etmesinin yani sira toplumsal haklart konusunda bilinglenmelerini saglayan
sonuglara sahiptir. Bunlar gibi projelerin artmas: ve devamliliginin saglanmasinin
Onemi mevcut ¢alismanin bulgulariyla da desteklenmektedir; ¢linkii geng kadinlarin
egitiminin ve toplumdaki yerinin gelecek neslin cinsiyetgiligine ve
muhafazakarligina etkileri mevcut ¢alismayla garpici bir sekilde ortaya koyulmustur.
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